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Bayerisches Staatsministerium
der Finanzen

Merkblatt zu Zahlungen fiir ehrenamtliche Tatigkeiten —
Ehrenamtspauschale

Durch das Gesetz zur weiteren Stirkung des biirgerschaftlichen Engagements vom 10. Oktober
2007 wurde in § 3 Nr. 26a Einkommensteuergesetz eine Neuregelung zur Férderung ehrenamt-
licher Tatigkeiten geschaffen {sogenannte Ehrenamtspauschale). Mit dieser Ehrenamtspauschale
werden Einnahmen aus nebenberuflichen gemeinnitzigen Tétigkeiten fir steuerbeglinstigte
K&rperschaften beim Empféanger bis zu einem Betrag von #m Euro im Jahr steuerfrei gestelit.
0

Dieses Merkblatt soli sowohi den ehrenamtlich Tétigen, als auch den steuerbeglinstigten
Karperschaften, die Zahlungen fiir ehrenamtliche Tétigkeiten leisten, einen Uberblick Ober diese
Neuregelung geben. Damit sollen Schwierigkeiten vermieden und Verglinstigungen wehrgenom-

men werden kénnen.

Empfinger
ﬁ

Begtinstigt durch die Ehrenamtspauschale sind samtliche Tatigkeiten im gemeinnitzigen, mild-
tdtigen und kirchlichen Bereich, Eine Begrenzung auf bestimmte Tatigkeiten (zum Beispiel auf
ibungsleitende, ausbildende, erzieherische, betreuende oder kiinstlerische Tatigkeiten oder die
Pflege alter, kranker oder behinderter Menschen -~ Abgrenzung zur Ubungsleiterpauschale} sieht
die Ehrenamtspauschale nicht vor. Beglinstigt sind demnach zum Beispiel die Tatigkeiten der
Vorstandsmitglieder, des Kassiers, der Blrokréfte, des Reinigungspersonals, des Platzwartes, des
Aufsichtspersonals, der Betreuer und Assistenzbetreuer im Sinne des Betreuungsrechts.

Die etrenamtliche Tatigkeit muss nebenberuflich ausgelibt werden. Das bedeutet, dass
der tatsdchliche Zeitaufwand nicht mehr als ein Drittel der Arbeitszeit eines vergleichbaren
Vollzeiterwerbs betragen darf. Nebenberuflich kénnen demnach auch Personen sein, die keinen
Hauptberuf ausiiben, zum Beispiel Hausfrauen, Studenten, Rentner oder Arbeaitslose.

Darliber hinaus muss die Tatigkeit fir den steuerbeglinstigten Bereich des Vereins ausgelbt
werden. Dles trifft auf nebenberufliche Tatigkeiten in einem so genannten Zweckbetrieb zu, wie
zum Beispiel als nebenberuflicher Kartenverkaufer in einem Museum. Tatigkeiten fir wirtschaft-
liche Geschiéftsbetriebe (zum Beispiel Unterstiitzung des Caterings im Rahmen einer geselligen

Veranstaltung) sind dagegen nicht beglnstigt.

Die Steuerbefreiung ist ausgeschlossen, wenn fir die Einnahmen aus derselben Tétigkeit ganz
oder teilweise der Ubungsleiterfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG gewdéhrt wird oder gewdhrt
werden kénnte. Dies bedeutet, dass bei der einzelnen Nebentétigkeit die Fhrenamtspauschale
nicht zusétzlich zum Ubungsleiterfreibetrag beriicksichtigt werden kann. Fiir die Einnahmen
aus unterschiedlichen ehrenamtiichen Tétigkeiten - auch fiir einen Verein - konnen die
Ubungsieiterpauschale und die Ehrenamtspauschale nebeneinander gewdhrt werden,




Verein
w

Auf der Selte des zahlenden Vereins Ist zwischen
« Thtigkeitsverglitungen (pauschale Vergitung flr den Arbeits- und Zeitaufwand zum Beisplel

Vorstandspauschalen, Sitzungsgelder, Verdienstausfall) und
« tatsichlichen Aufwandsersatz (Ersatz fiir tatsichiiche entstandene Aufwendungen zum

Beispiel Reisekosten, Biiromaterial, Telefonkosten oder Beschaffungen im Auftrag der
Kérperschaft) zu unterscheiden

Hintergrund hierfiir sind zivilrechtliche Regelungen fiir Vorstandsmitglieder.

Zahlung von Titigkeitsverglutungen

Tatigkeitsverglitungen {Vergitungen fOr Arbeits- oder Zeitaufwand) an Personen, die fir den
Verein titig sind (zum Beisplel Biirokraft, Reinigungspersonal, Platzwart) - keine Vergitungen
an Vorstandsmitglieder - sind zuléssig, wenn sie durch das hierflr zusténdige Gremium {zum

Beispiel Mitgliederversammlung) beschlossen wurden.

Bei Vorstandsmitgliedern sind Tétigkeitsverglitungen nur 2uldssig, wenn eine entsprechende
Satzungsregelung besteht. Die Satzungsbestimmung ist notwendig, um die Verglitungen trans-
parent zu machen, da Ehrenamt in der Regel als unentgeltliche Tatigkeit verstanden wird und um
VerstBe gegen die Pflicht zu vermeiden, die Vereinsmittel nur fir die satzungsmiBigen Zwecke
zu verwenden. Ein Verein, der nicht ausdriicklich die Bezahlung des Vorstands regelt und der
dennoch Titigkeitsvergiitungen an Mitglieder des Vorstands zahit, verstéBt gegen das Gebot der

Selbstlosigkeit.

Eine Vergltung ist auch dann anzunehmen, wenn sie nach der Auszahlung an den Verein zurlick-
gespendet oder durch Verzicht auf die Auszahlung eines entstandenen Vergiitungsanspruchs an

den Verein gespendet wird.

Die gezahite Tatigkeitsvergiitung darf darliber hinaus nlcht unangemessen hoch sein.
SatzungsgemaB erlaubte, aber {iberhéhte Zahlungen gefihrden die Anerkennung der
Gemeinnlitzigkeit. Die Hohe der Tétigkeitsvergitung fiir ein Vereinsmitglied sollte sich héchstens
an den Betrigen orientieren, die der Verein einem Nichtmitglied fiir dieselbe Tétigkeit tiblicher-

weise zu bezahlen hétfe,

Die Finanzverwaltung schreibt keine bestimmte Formullerung in der Satzung vor. Vielmehr
kann der Verein die Regelung einer Tatigkeitsverglitung angepasst nach ihren Gegebenheiten
selbst formulieren (werden zum Beispiel nur gewisse Vorstandsmitglieder bezahlt; solt die
Mitgliederversammiung {iber die Héhe entscheiden oder soll die Héhe bereits in der Satzung fest-
gelegt werden und so weiter). Mdgliche Formullerungsvorschlige wiren zum Beisplel:

,Der Vorstand ist grundsitzlich ehrenamtlich tétig. Die Mitgliederversammlung kann eine j&hr-

liche pauschale TatigkeitsvergUtung flr Vorstandsmitglieder beschlieBen.”

oder

,Der Vorstand ist grundsitzlich ehrenamtlich tétig. Vorstandsmitglieder kdnnen fir
die Vorstandstitigkeit eine von der Mitgliederversammlung festzusetzende pauschale

Tatigkeitsvergiitung von bis zu .... Euro im Jahr erhalten.”

Eine bei jedem Verein den einzelnen Gegebenheiten angepasste Formulierung kann jedoch
selbstverstandlich mit dem zustdndigen Finanzamt abgestimmt werden,



Falls ein Verein bisher bereits Tatigkeitsverglitungen gezahit hat, werden fiir die Gemeinnitzigkeit
keine schadlichen Folgen gezogen, wenn die Zahlungen angemessen sind und die
Mitgliederversammlung eine entsprechende Satzungsinderung bis zum 31. Dezember 2010
beschlieBt. In begriindeten Einzelfilien ist eine erweiterte Frist méglich.

Es spricht nichts dagegen, diese Grundsdtze entsprechend fiir Tétigkeitsverglitungen an
Organmitglieder von steuerbeglinstigten Kérperschaften in anderen Rechtsformen, zum Beispiel
Stiftungen anzuwenden. Hinsichtlich der Satzungsregelung gelten die Grundsétze soweit bisher
eine unentgeltliche Regelung satzungsgemiB festgelegt ist.

Zahlung von Aufwandsersatz

Der Ersatz tatsichlich entstandener Auslagen (zum Beispiel Reisekosten, Ubernachtungskosten,
Bliromaterial, Telefonkosten oder Beschaffungen im Auftrag der Kdrperschaft) ist auch ohne
entsprechende Regelung in der Satzung zulissig. Aber auch hier diirfen die Zahlungen nicht
unangemessen hoch sein. Der Ersatz von Reisekosten ist bis zu den steuerfreien Pauschal- und

Hochstbetrdgen in der Regel nicht zu beanstanden:

Fahrtkosten mit dem PKW: 30 Cent je Kilometer

Tagegeld bei 24 Stunden Abwesenheit: 24 Euro
Tagegeld bei 14 bis 24 Stunden Abwensenheit: 12 Euro
Tagegeld bei 8 bis 14 Stunden Abwesenheit: 6 Euro

Grundvoraussetzung ist, dass die Reise nur in Angelegenheiten des Vereins stattfindet und dafiir
auch notwendig ist.

Nachweise liber die Zahlungen

Nachweise sind fiir den Aufwandsersatz in angemessenem Umfang zu fihren. Ein Einzelnachweis
ist beim Aufwandsersatz entbehrlich, wenn pauschale Zahtungen den tatsachlichen Aufwand

offensichtlich nicht lbersteigen.

Der Nachweis fiir die Tatigkeitsverglitung kann zum Beispiel Giber eine Aufgabenbeschreibung,
einen Beschluss der Mitgliederversammlung, einen Vertrag oder einer sonstigen schriftlichen
Vereinbarung erfolgen, der auf Verlangen dem Finanzamt vorzulegen ist.

Pauschale Aufwandsentschiadigung

Verwendet die Kdrperschaft den Begriff pauschale Aufwandsentschadigung, ist davon auszugehen,
dass diese Zahlung sowoh! den tatsdchlichen Aufwandsersatz als auch eine Tatigkeitsverglitung
fiir den Arbeits- und Zeitaufwand beinhaltet. Bei Zahlungen an Vorstandmitglieder bedeutet das,

dass eine Satzungsregelung notwendig ist.

Weitergehende Informationen

Das Bundesministerium der Finanzen hat in seinen Schreiben vom 25. November 2008 (BStBI |
2008, S. 985) und 14, Oktober 2009 (BStBI | 2009, S. 1318) noch weitere Ausfiihrungen zu den
Voraussetzungen fUr die Inanspruchnahme der Ehrenamtspauschale gemacht. Diese Schreiben
kénnen unter www.bundesfinanzministerium.de unter der Rubrik BMF-Schreiben abgerufen wer-

den.

Eine Information des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen, Abteilung Steuern und Steuerpolitik,
Odeonsplatz 4, 80539 Miinchen, www.stmf.bayern.de, Stand: Dezember 2009,
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VB VereinsBrief

07.10.2016 - Werbeeinahmen
Rabatte- und Provisionsmodelle im Verein: So
werden sie steuerlich behandelt

I Vereine sind fiir Unternehmen interessante Werbe- und Vertriebspartner. Sie kénnen

tiber den Verein Zugang zu Personen kommen, die sich fiir die Angebote des
Unternehmens interessieren. Der Verein profitiert bei solchen Kooperationen in der Regel
in Form von Provisionen cder Rabatten. Das hat auch steuertiche Folgen, die VB naher

beleuchtet. |

Steuerliche Einordnung hangt vom konkreten Modell ab

Je nach Vertriebs- und Werbemodell entstehen unterschiedliche steuerliche Folgen.

Diese hangen davon ab,
m ob der Verein eine Provision oder die Mitglieder einen Preisnachlass oder andere

Verglinstigungen erhalten, und ob
m sich der Verein in die Werbe- und Vertriebsleistung aktiv einschaltet.

Einnahmen, die der Verein selbst damit erzeugt, sind regelméfig steuerpflichtig. Erhalten
die Mitglieder Vorteile, kann sich das auf die steuerliche Behandlung der

Mitgliedsbeitrége auswirken.

4,)Das Modell Partnerwerbung

Bei dieser Werbeform [Affiliate-Marketing) setzt der Verein auf seiner Website oder in E-
Mails einen Partnerlink auf einen Internetshop. Kommt jemand Uiber einen solchen Link

auf den Shop und kauft dort etwas, erhalt der Verein eine - meist umsatzabhéngige -

Provision,

Fiur das Mitglied entstehen keine Kosten oder Vorteile. Es nutzt den Zugang zum
jeweiligen Online-Angebot und generiert damit fir den Verein Provisionseinnahmen. Es
tatigt Einkaufe, die es ohnehin machen wiirde, lediglich mit dem Umweg lber das Affiliate

-Programm.

Beim Verein sind diese Provisionen Einnahmen des steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschiftsbetriebs mit den entsprechenden ertrag- und umsatzsteuerlichen Folgen. Das
gleiche gilt fiir Werbeformen, die nicht internetbasiert sind. Dazu gehdrt etwa das
Verteilen von Kundenkarten an die Vereinsmitglieder, wobei der Verein Provisionen aus
atlen Konsumumsétzen erhilt, die das Unternehmen mit den Kundenkarten erzielt.

Z.Das Modell Charity-Shopping

Ahnlich funktionieren Angebote, bei denen Umsétze mit Spenden an gemeinniitzige
Organisationen verbunden werden. Dabei kann der Kunde oft vor Beginn des

http://www.iww.de/vb/steuergestaltung/werbeeinahmen-rabatte-und-provisionsmodell... 12.10.2016
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Kaufvorgangs eine bestimmte Organisation auswahlen, der die Spende zugutekommen
soll. Soweit die Unternehmen selbst mit diesem Engagement werben, hat das keine
Folgen fir den Spendenabzug. Registriertegemeinniitzige Einrichtungen kdnnen
Zuwendungsbestétigungen ausstellen.

Anders sieht es aus, wenn die Einrichtung gezielt fir den Anbieter solcher Charity-
Shopping-Angebote wirbt, sei es unter ihren Mitgliedern oder ffentlich. Die Zahlung ist
dann mit einer Gegenleistung verbunden und kann nicht mehr als Spende behandelt
werden. Es handelt sich ebenfalls um eine Provision, auch wenn die Plattformanbieter

das anders deklarieren.

3.)Das Modell Vorteile fiir die Mitglieder
Bei Vertriebsmodellen tber Mitgliedschaftsorganisationen kommt der Vorteil nicht dem
Verein, sondern den Mitgliedern zugute, Die Unternehmen geben eingesparte Werbe- und
Vertriebskosten als Rabatte an die Vereinsmitglieder weiter. FUr den Verein liegt der
Vorteil darin, dass er mit solchen Angeboten seine Mitgliedschaft aufwertet.

Steuerneutralitat bei nicht nennenswerter Werbeleistung

Fir die steuerliche Behandlung kommt es hier darauf an, wie sich der Verein in Marketing
und Vertrieb der entsprechenden Angebote einschaltet. Steuerlich neutral sind solche
Marketingformen, wenn der Verein in diesem Zusammenhang nicht nennenswert fir die
Partner und deren Produkte wirbt. Hier gilt das gleiche wie beim Sponsoring. Weist der
Verein in Printmedien und auf Internetseiten auf die Werbepartnerschaft lediglich hin
[.ohne besondere Hervorhebung”}), wird das keine steuerlichen Folgen haben.

Steuerfolgen bei aktiver Werbeleistung
Anders sieht es aus, wenn der Verein aktiv und in nennenswertem Umfang fiir die
Unternehmen Werbeleistungen erbringt. Da von den angebotenen Leistungen nicht der
Verein, sondern die Mitglieder profitieren, ergeben sich andere steuerliche Folgen als bei
Provisionszahlungen. Faktisch kann eine unentgeltliche Leistung an die Mitglieder
vorliegen. Die wird aber in der Regel nur als geringfligig zu bewerten sein, wenn der
Verein sich nicht in den Vertrieb einschaltet und selbst das Inkasso fur die Leistungen

{ibernimmt.

Unechte Mitgliedsbeitrage bei Sonderleistungen

Das Problem moglicher gemeinniitzigkeitsschadlicher unentgeltlicher Zuwendungen an
die Mitglieder wird in diesem Fall aber faktisch liber die steuerliche Behandlung der
Mitgliedsbeitrdge gelost. Die Vorteile, die den Mitgliedern gewahrt werden, flihren dazu,
dass ein Teil des Beitrags als .unechter” Mitgliedsbeitrag behandelt werden muss. Die

Mitgliedsheitrdge miissen dann - meist durch Schétzung - in einen steuerfreien Teil
[reine Mitgliederbeitrége) und einen steuerpflichtigen Teil [pauschalierte
Gegenleistungen] aufgeteilt werden (R 8.11 Kirperschaftsteuer-Richtlinien].

Das Gleiche gilt bei der Umsatzsteuer. Auch wenn ein Verein sonst keinen
wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb betreibt, wird er mit den Beitrédgen anteilig

korperschaft- und umsatzsteuerpflichtig.
Fir die Gemeinniitzigkeit hat das keine Folgen, wenn diese Leistungen nicht zur

wesentlichen Vereinstatigkeit werden.

QUELLE: AUSGABE 10/ 2016 | SEITE 11 11D 44285740
http://www.iww.de/vb/steuergestaltung/werbeeinahmen-rabatte-und-provisionsmodell... 12.10.2016
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23.12.2013 - Spenden

,Stell" mir doch eine Spendenquittung aus™: So
geht ihr Verein mit Aufwandsspenden richtig um

| .Stell' mir doch eine Spendenquittung aus™: Diesen Satz hat sicher jeder
Vereinsfunktionir schon mal gehdrt. Meistens steckt dahinter der Wunsch, fur eine
Leistung, die der .Spender” fir den Verein erbracht hat, mit einer Spendenbestétigung

belohnt oder vergitet zu werden, Doch so einfach geht das leider nicht, Die
Finanzverwaltung stellt an ,Aufwandsspenden” strenge Bedingungen und priift diese
auch intensiv. Stellen Sie Ihre .. Aufwandsspenden-Praxis” deshalb aul ein

finanzamtssicheres Fundament. |

Was versteht man unter ,, Aufwandsspende”?

Der Begriff ,Aufwandspende " ist irrefiihrend. Gespendet wird nicht eine erbrachte
Leistung oder Aufwendung, sondern der Erstattungsanspruch dafir. Es handelt sich also
um eine Geldspende, Die Besonderheit dabei ist, dass keine Zahlung [Rlickspende des
erstatteten Belrags] erfolgt, sondern schan der Verzicht auf die Erstattung als Spende

behandelt wird.

Abgrenzung von Aufwandsspenden zu Sachspenden

Der Verzicht auf die Erstattung Gbernommener Aufwendungen oder erbrachter
Leistungen ist keine Sachspende. Sachgpenden kénnen nur materielle Wirtschaftsgiter

sein,

Unentgeltliche ehrenamtliche Leistung ist nicht
+Aufwandsspendenfihig”

Das Prinzip lautet: Um Aufwandsverzicht oder Nutzungen und Leistungen als Spenden
behandeln zu kinnen, muss der ..Spender” einen Ersatzanspruch gehabt haben.
Untersucht werden miissen deshalb drei Fille:

1. Unentgeltliche Nutzungen und Leistungen.
2. Der Verzicht auf die Erstattung libernommener Aufwendungen.

3, Der Verzicht auf vereinbarte Entgelte fiir Leistungen,

Spende flir unentgeltliche Nutzungen und Leistungen

Bei unentgeltlichen Nutzungen und Leistungen zugunsten eines sleuerbeglnstigten
Vereins entsteht dem Spender kein finanzieller Aufwand. § 10b Abs. 3 Satz 1 ESIG
schliefit deshalb den Spendenabzug ausdriicklich aus. Es gilt der Grundsalz: Keine

Spende ohne Vermé&gensabfluss.

Beispiele datiir sind ehrenamtlich erbrachte Arbeitsleistungen, unentgeltlich zur
Verfiigung gestellte Fahrzeuge oder kostenfrei bereitgestellte Rume. Hier fehlt der
Abfluss aus dem Vermdgen des Spenders, Der kann 2war auch im Verzicht auf einen
zugesagten Zufluss bestehen. Das setzt aber die Entgeltlichkeit der Leistung voraus.
Fehlt diese Voraussetzung, diirfen keine Spendenbescheinigungen ausgestellt werden.
Dennoch ausgestellte Besltigungen sind fehlerhaft und kdnnen zur Spendenhaftung

fihren.

Verzicht auf die Erstattung Uibernommener Aufwendungen

Mafigeblich ist hier § 10b Absatz 3 Satz 4 EStG: .Aufwendungen zugunsten einer
Korperschaft, die zum Empfang steuerlich abziehbarer Zuwendungen berechtigt ist,
kénnen nur abgezogen werden, wenn ein Anspruch auf die Erstattung der Aufwendungen
durch Vertrag oder Satzung eingerdumt und auf die Erstattung verzichtet worden ist.”

Es muss sich hier aber um konkrete Aufwendungen handeln. Das heift, der Spender
muss einen effektiven Abfluss aus seinem Vermégen erlitten haben.Dies ist bei

folgenden Aufwendungen gegeben:

« Telefongebihren und andere Telekommunikationskosten
» Porti
+ Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten

Wncban (e Bitramatarisline
1/4
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« Fahrtkosten 2u Training, Wettkampf, Tagungen

» Start- und Meldegelder bei Wettkdmpfen

= Kosten {ir Sport- oder Arbeitskleidung

Der Grundgedanke bei einer Aufwandsspende ist: Der Spender hat einen
Zahlungsanspruch. Wiirde er die Zahlung erhalten und dann zuriickspenden, lage eine
Geldspende vor. Die Aufwandsspende kiirzt diesen Vorgang einfach nur ab - schon der
Auszahlungsverzicht wird als Spende behandelt. Die Aufwandsspende ist deswegen nur
eine Sonderform der Geldspende. Bei dem Verzicht auf den Ersatz der Aufwendungen
handelt es sich also nicht um eine Spende des Aufwands, sondern um eine Geldspende,
bei der entbehrtich ist, dass Geld zwischen dem Zuwendungsempfanger
[steverbeglinstigter Verein) und dem Zuwendenden (Vereinsmitglied] tatsachlich hin- und

herfliefit,

PRAXISHINWEIS | Bei einer Aufwandsspende hat der Spender atso einen finanziellen
Aufwand. Dieser besteht im Verzicht auf einen Erstattungsanspruch. Der finanzielle
Aufwand muss aber nachweisbar sein, damit ein Missbrauch vermieden wird, Es gibt
deshalb fiir Aufwandsspenden eine Reihe von Vorgaben. Diese sollen gewahrleisten,
dass nur eine Zuwendungsbestitigung ausgestellt wird, wenn tatsdchlich ein
Erstattungsanspruch bestand, Damit ein Verein eine Zuwendungsbestatigung fir die
.Spende eines Aufwands” ausstellen kann, miissen folgende Bedingungen erfillt

sein:

s E$ muss ein Rechtsanspruch auf Zahlung der Vergitung bestehen.

« Die Hohe der vereinbarten Vergiitung muss angemessen sein.
« Der Vergiitungsanspruch muss ernsthaft eingerdumt sein, Es darf kein Vorabverzicht erfolgt

sein.
» Der Verein muss wirlschaftlich in der Lage sein, die Vergiitung auszuzahlen.

= Der Verzicht auf Erslattung muss zeilnah erfolgen.

Rechtsanspruch auf Zahlung der Verglitung

Voraussetzung ist, dass ein satzungsgemifer oder schriftlich vereinbarter vertraglicher
Vergiitungs- und Aufwendungsersatzanspruch besteht oder dass ein solcher Anspruch
durch einen rechtsgliltigen Vorstandsbeschluss eingerdumt worden ist, der den
Mitgliedern in geeigneter Weise bekannt gemacht wurde, Als Nachweise kommen in

Frage:

» Einzelvertrage
= Beschliisse des Vorstands oder der Mitgliederversammlung Uber die Vergiitung von

Arbeitsstunden oder die Erstattung von Fahrtkosten
» Regelungen in der Satzung oder in Vereinsordnungen, zum Beispielin der

Reisekostenordnung des Vereins.

» Beispiel fiir eine Satzungsregelung

§ ... Aufwandsersalz

Mitglieder - soweit sie vom Vorstand beaultragl wurden - und Vorstandsmilglieder haben
einen Anspruch auf Ersatz der Aufwendungen, die ihnen im Rahmen ihrer T3tigkeit fir den
Verein entslanden sind, Dazu gehiren insbesondere Reisekosten,
Verpftegungsmehraufwendungen, Porto und Kommunikationskosten,

Der Nachweis erfolgt Uber entsprechende Einzelbelege und ist spétestens sechs Wochen
nach Ende des jeweiligen Kalenderjahres geltend zu machen, Soweit fiir den Aufwandsersatz
steverliche Pauschalen und steuerfrete Hochsigrenzen bestehen, erfolgt ein Ersatz nurin

dieser Héhe,

Beachten Sie | Insbesondere bei Reisekosten empfehlen sich detaillierte Regelungen
dazu, welche Kasten in welcher Héhe ersetzt werden. Dazu bietet sich eine eigene

Reisekostenordnung an (VB 11/2013, Seite 11).

Aufwendungsersatzanspriiche von Varstandsmitgliedern eines Vereins [§§ 27 Absatz 3
und 470 BGB) sind keine durch Satzung eingerdumten Anspriiche. Anspriche aus einer
auf entsprechender Satzungsermachtigung beruhenden Vereinsordnung {zum Beispiel

Reisekostenordnung] werden dagegen anerkannt,

Angemessene Hohe der Vergiitung
Die Vergiitung muss der Héhe nach angemessen sein, Beachten Sie dazu Folgendes:

hitp:/Awwivaw.deib/spendenrecht/spenden-stell-mir-doch-eine-spendeng uittung - aus-so-g enl-ihr-verein-mit-aufiwandsspenden-richtig -um-72475
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PRAXISHINWEISE |
= Entscheidendes Kriterium fir die Angemessenheit ist der Fremdvergleich, Das Krilerium ist

erfiillt, wenn sich die vereinbarten Verglilungsstze an dem orientieren, was in der Region

Ublich ist (§§ 412 Abs, 2, 632 Abs, 2 BGBI.
- Ein unangemessen hoher Vergiitungsanspruch kann zum Verlust der Gemeinnitzigkeil des

Vereins fUhren (§ 55 Abs. ¥ Nr.3 AQ],
« Der Verein muss die Héhe des Anspruchs, Uiber den er eine Zuwendungsbest3ligung erleilt

hat, durch geeignete Unterlagen im Einzelnen belegen kdnnen.
+ Gehl bei Vergiitungen fUr Arbeitsleistungen Arl und Umfang der Tatigkeit nichl schon aus dem

Vertrag hervor, sollten die Mitarbeiter Aufzeichnungen iber die geleisteten Stunden vorlegen.

Bei Fahrten mit dem eigenen Pkwim Auftrag eines Vereins kann der
Aufwendungsersatzanspruch pro gefahrenem Kilometer mit dem steverlich
anzuerkennenden Kilometerpauschbetrag fiir Dienstreisen angesetzt werden [FinMin
Mecklenburg-Vorpommern, Verfligung vom 21.3.1996, Az. IV 300 - S 2223 - 95/95]. Dieser

betrégt derzeit 0,30 Euro pro gefahrenem Kilometer.

Wird zur Ausiibung der ehrenamtlichen Tatigkeit ein Pkw genutzt, der sich im
Betriebsvermégen befindet und dessen private Nutzung nach der Ein-Prozent-Methode
angesetzt wird (§ é Abs, 1 Nr. 4 EStG), kann als Aufwand hdchstens der Anteil des
Entnahmewerts bericksichtigt werden, der sich aus dem Verhiltnis der ehrenamtlichen
Fahrten zu den librigen Privatfahrten argibt (OFD Minchen, Schreiben vom 8,4,1999, Az, S

2223 - 127 5t 413).

Ein Aufwendungsersatz fiir Unterkunft und Verpflegung kann pauschalin Hdhe der Werte
der jeweils giltigen Sachbezugsordnung angesetzt werden (OFD Kiel, Schreiben vom
14.10.1998, Az. S 2223 A - St 142],

PRAXISHINWEIS ] Ein hherer Aufwandsersatz kommt in den oben genannten drei
Féllen nur gegen Einzelnachweis in Betracht,

Ernsthafter Vergltungsanspruch

Der Anspruch muss eingerdumt sein, bevor die zu vergiitende bzw. zum Aufwand
fihrende Tatigheit ergriffen wird. Er muss ernsthaft und rechtswirksam leinklagbar! sein
und darf nicht unter der Bedingung des Verzichts stehen. Es darf also nicht ven
vornherein vereinbart werden, dass auf eine Vergiitung verzichtet wird. Ein schriftlicher

Vorabverzicht wére der Super-GAU.

Ein Indiz fiir die fehlende Ernsthaftigkeit bzw. fiir einen Varabverzicht kann darin liegen,
dass eine Kostenerstattungszusage mit Bestimmungen der Satzung oder Vereinsordnung
nicht im Einklang steht. Weitere Indizien fir die fehlende Ernsthaftigkeit des

Erstattungsanspruchs sind:

Esist unklar, in welcher Héhe der Aufwendungsersatz zu leisten ist.

Kostentrichtige Auftrige werden an einfache Mitglieder oder Nichtmitglieder
pauschal vergeben, sodass der Beauftragte allein Gber den Umfang seiner Tatigkeiten

bestimmen kann.

Die Beauftragten schliefen Vertrdge mit sich selbst zulasten des Vereins [etwa Gber
die Nutzung des privaten Biiros) und rechnen daraus Kosten ab, Das gilt auch, wenn die
Tatigkeiten beauftragt waren. Lésung: Befreiung vom Selbstkontrahierungsverbot des

§181 BGB.

Vorgaben van Satzung oder Geschiflsordnungen wurden nicht eingehalten, Das gilt
zum Beispiel fiir dort vorgegeben Abrechnungszeitpunkte und -zeitrdume, aber auch
fUr eine laut Satzung erforderliche Zustimmung der Mitgliederversammlung bei

Betragen ab einer bestimmtien Hohe,

Die Beauftragung lag nicht vorab vor bzw. wurde rickwirkend erteilt.

Fehlende wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
Nicht nur ein Vorabverzicht schlieBt den Spendenabzug aus. Die Ernsthaftigkeit von
Vergiitungs- und Aufwendungsersatzanspriichen steht auch dann in Frage, wenn der
Verein den zugesagten Aufwandsersatz mangels ausreichender Mittel gar nicht hitte
erbringen kénnen,
hitp:/Amww.ivw defbispendenrecht/spenden- steli-mir-doch-eine- spendenq uittung - aus-so-g eht-inr-verein-mit-aufwandsspenden-richtig -um-72475 3/4
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Der Verein muss unabhéngig vom spateren Verzicht in der Lage sein, die geschuldeten
Betrige zu leisten. Wire der Verein also ohnehin kaum in der Lage gewesen, die Zahlung

2u leisten, wird der Aufwandsverzicht nicht als Spende anerkannt.
= Beispiel

Ein Verein gewshrt seinen Mitgliedern die Ehrenamispauschale (720 Euro pro Jahr) flir die
Mitarbeit im Verein, Die Mitglieder verzichlen aber auf die Auszahlung und erhalten eine

entsprechende Spendenbescheinigung.

Wire der Verein gar nicht in der Lage gewesen, die Betrége wirklich zu zahlen, bezweifelt
das Finanzamt die Ernsthattigkeit des Zahlungsanspruchs und verweigert den

Spendenabzug.

Der BFH hatte dazu festgestellt, dass es nicht grundsétzlich gegen die Ernsthaftigkeit
eines Erstattungsanspruchs spricht, wenn das Verm&gen des Vereins nicht alle
Anspriche abdeckt. Entscheidend sei die Werthaltigkeit des einzelnen Anspruchs bef
Verzicht. Es muss dabei gewahrleistet sein, dass der Verein jeweils statt des Verzichts die
einzelnen Anspriiche hitte erfiillen kdnnen (BFH, Urteil vom 9.5.2007, Az, XI R 23/06;

Abruf-Nr, 080338].

Das FG Miinchen prézisiert das dahingehend, dass der Verein die Forderungen
monatsweise periodisieren muss. Dann muss er priffen, ob er jeweils Gber die
finanziellen Méglichkeiten verfiigt, alle Forderungen auch dann zu bedienen, wenn nicht
auf die Erstattung verzichtet wird. Unterldsst der Verein die Periodisierung, hat er
schlechte Karten. Das FG; Geht ¢in Verein nicht iberschaubare Verpflichtungen ein,
spricht das dafiir, dass er von Anfang an nicht damit rechnete, einer vollen

Zahlungspflicht ausgesetzt zu werden (FG Miinchen, Urteil vom 7.7,2009, A2. 6 K 3583/07;

Abruf-Nr, 093902),

PRAXISHINWEIS [ Vereine soliten deshalb in solchen Féllen durch eine
entsprechende Budgelplanung nachweisen, dass sie die zugesagten
Erstattungsanspriiche tatsachlich erfillen kénnen. Auf keinen Fall dirfen
Erstattungszusagen einen uniiberschaubaren Umfang annehmen. Der Vorstand
sollte also die Zusagen der ungefihren Héhe nach dokumentieren und kontrollieren.

Weiterfuhrender Hinweis
« In der Februar-Ausgabe finden Sie alles zum dritten Kriterium ,Verzicht auf den

Erstattungsanspruch”, Sie lernen Gestaltungen kennen, um fir Arbeitsleistungen eine
Zuwendungsbestitigung ausstellen zu kdnnen. Und Sie erfahren, auf welche
Anspriiche im Verein sonst nach gegen Ausstellung einer Zuwendungsbestatigung

verzichtet werden kann,

QUELLE: AUSGABE 01 /2014 | SEITE 3| 1D 42461135

fachmedien®
mittelstandg

Nutzungsbasierte Onlinewerbung {>

IWW © 2016 IWW - Instilut fiir Wissen in der Wirlschalt
A

htlp:/iwww.iwwdebispendenrechi/spenden- slell- mir-doch-eine-spendeng Littung - aus- so-g eht-ihr-verein-mil-aufwandsspenden-richtig- um-f72475 4/4
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Aufwendungen fir Verwaltung und Mitglieder- bzw, Spendenwerbung

Die Finanzverwaltung ldsst es zu, dass ein gemeinnlitziger Verein Ausgaben flir die allgemeine
Verwaltung und flir Werbung um Spenden und um Mitglieder titigt (Anwendungserlass zu § 55 der
Abgabenordnung). Nach dieser Ausnahmeregelung kénnen die Aufwendungen fiir das Jubildum
getitigt werden, selbst wenn die Einnahmen nicht zur Deckung der Aufwendungen ausreichen.

ACHTUNG: Die Ausgaben dirfen insgesamt einen angemessenen Rahmen nicht ttberschreiten. Bei
einem Vereinsjubildum legt das Finanzamt einen groRziigigen Mafstab an, Die Aufwendungen sind

im ideellen Bereich zu erfassen.

Unter die Rubrik der Verwaltungskosten lassen sich jedoch nicht alle Jubifdumsaufwendungen
unterbringen, Wirtschaftliche Aktivitaten, wie gastronomische Umsétze und die Darstellung von
Sponsoren im Rahmen von Marketingaktionen gewerblicher Unternehmen sind dem wirtschaftlichen

Geschiftshetrieb zuzurechnen.

Planung

Das Festkomitee plant die Jubildumsaktivititen. £s miissen im Voraus die zu erwartenden Kosten
ermittelt werden. Die zu erwartenden Erlése sind den Aufwendungen gegeniiberzustellen.

Es muss abgewogen werden:

e  Wasist ein Muss?
¢ Wie kénnen Einnahmen von Sponsoren akquiriert werden?

s  Was ist den Mitgliedern als Eigenanteil zuzumuten?

Beispielhaft werden die geplanten Aktivitdten vorgestellt:

Die Jubildums-Festschrift mit der historischen Vereinsentwicklung darf auf keinen Fall fehlen. Dafir
lassen sich viele Sponsoren gewinnen, die sich mit einer Anzeige ,verewigen”. Denn die Festschrift
wird aufgehoben und spater immer wieder durchgeblattert, um Erinnerungen aufzufrischen. Ein
Festabend mit Mitgliedern und vielen Ehrengésten aus der &rtlichen Politik, von anderen Vereinen
und von Fachverbanden, den Vertretern der Kaufmannschaft und letztendlich den Sponsoren. Flr

Musik und Show-Einlagen muss gesorgt werden.

Sofern der Verein nicht auf finanziellen Reserven, die als Riicklagen fir das Jubildum angespart
wurden, zuriickgreifen kann, muss tiber alternative Finanzierungen nachgedacht werden,

Jubildumskosten im ideellen Bereich

Wenn der Verein alle Mitglieder zum Festabend einladen mdchte, kann eine Umlage von den
Mitgliedern erhoben werden. Voraussetzung fiir die Erhebung einer Umlage ist, dass diese in der

Satzung zugelassen ist.

Quelle; www.verein-aktueli.de Mittwach, 15.05.2013 | Autor: Ulrich Goetz

Mit diesem Artikel bietet Lexware, eine Marke der Haufe-Lexware & Co. KG, den Mitgliedern des

StadtBezirks-SportVerband 4 e.V. wichtige Informationen rund um das optimale
Vereinsmanagement. Unter www.lexware.de/shop/verein kénnen Sie unsere Software und Produkte

zur Vereinsflihrung vier Wochen lang kostenlos testen.



Ein Satzungsbaustein kénnte lauten:

~Neben dem Jahresbeitrag kann die Mitgliederversammlung eine einmalig zu zahlende Umlage
beschlielen, sofern der Verein einen nicht vorhersehbaren Finanzbedarf fir einmalige
Anschaffungen oder Projekte oder zum Ausgleich einer Uberschuldung decken muss. Die Hohe der

Umlage darf 25 % des Jahresbeitrags nicht (bersteigen.”

Die Erhebung dieser vorgenannten Umlage von den Mitgliedern zur zweckbestimmten Finanzierung
der Jubildumskosten ist zulassig. Die Bewirtung der Mitglieder wihrend des Festabends ist keine
unzuldssige Mitgliederbeglinstigung, sofern sich die Kosten in einem angemessenen Rahmen

bewegen.

Die Einnahmen aus der Umlage und die Kosten des Festabends sind im ideellen Bereich zu erfassen.
Varsteuern kénnen nicht abgesetzt werden, da keine umsatzsteuerpflichtigen Erlése erzielt werden.

Jubildumskosten im wirtschaftlichen Geschiftshetrieb

Eine andere Form der Finanzierung ist die, dass von den teilnehmenden Personen Eintrittsgelder
erhoben werden.

Diese Einnahmen sind dem wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb zuzuordnen und mit 19 %
umsatzsteuerpflichtig, Die Vorsteuern aus den Aufwendungen kdnnen abgesetzt werden.

Falls die Ehrengéste eingeladen werden, sind deren Bewirtungskosten gesondert zu erfassen oder zu
schitzen und im ideellen Bereich ohne Vorsteuerabzug zu buchen.

Gleichermalen aufzuteilen sind die Kosten aus der Herstellung der Jubildums-Festschrift im
Verhéltnis der Seiten mit Werbung zu den Seiten ohne Werbung. Sofern zusétzlich eine Tombola zur
Finanzierung des Festabends angeboten wird, sind die Erldse aus dem Verkauf der Lose als
Einnahmen des wirtschaftlichen Geschéftsbetriebs mit 19 % zu versteuern.

Quelle: www.verein-aktuell.de Mittwoch, 15.05.2013 | Autor: Ulrich Goetz

Mit diesem Artike! bietet Lexware, eine Marke der Haufe-Lexware & Co. KG, den Mitgliedern des

StadtBezirks-SportVerband 4 e.V. wichtige Informationen rund um das optimale
Vereinsmanagement. Unter www.lexware.de/shop/verein kénnen Sie unsere Software und Produkte

zur Vereinsfihrung vier Wochen lang kostenlos testen.
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Beitrag aus ProFirma Professional

Gemeinnutzige Vereine: Grundlagen / 6.5
Aufmerksamkeiten an Vereinsmitglieder

Ein Verein darf als Ausfluss von § 55 Abs. 1 Nr. 1 AO seinen Mitgliedern
keine finanziellen und grundsdtzlich auch keine sachlichen
Zuwendungen machen. Sofern jedoch Annehmlichkeiten gew&hrt
werden, wie sie im Rahmen der Betreuung von Mitgliedern allgemein
tblich und nach allgemeiner Verkehrsauffassung als angemessen
anzusehen sind, wird die Gemeinniitzigkeit des Vereins dadurch nicht
berthrt.

Die Praxis der Finanzverwaltung in Baden-Wirttemberg beanstandet es
nicht, wenn wie folgt vorgegangen wird:

e Sachzuwendungen

Kleinere Aufmerksamkeiten sind unschéddlich fiir die Gemeinniitzigkeit. Hierunter fallen
Sachzuwendungen, zum Beispiel Blumen, Geschenkkorb, Buch oder CD, bis zu einem Wert von
40 EUR, die dem Vereinsmitglied aus Anlass persénlicher Ereignisse wie beispielsweise
Geburtstag, Hochzeit oder persdnliches Vereinsjubildum geschenkt werden. In begriindeten
Ausnahmefdllen darf die einzelne Sachzuwendung den Wert von 40 EUR (ibersteigen.
Aufwendungen flir Kranz- und Grabgebinde fiir verstorbene Vereinsmitglieder sind auch tiber 40

EUR hinaus in angemessener Hohe unschadlich.
» Weihnachtsfeier/Hauptversammlung/Ausflug

Zu besonderen Vereinsanldssen kdnnen Vereinsmitglieder mit Aufmerksamkeiten bedacht
werden, die ebenfalls unschédlich fiir die Gemeinniitzigkeit sind. Hierunter sind beispielsweise
die unentgeltliche oder verbilligte Bewirtung der Vereinsmitglieder bei der Weihnachtsfeier und
der Hauptversammlung zu verstehen oder ein Zuschuss flir den Vereinsausflug, wie zum
Beispiel die Ubernahme der Buskosten, bis zu einer Obergrenze von insgesamt hichstens 40

EUR je teilnehmendem Vereinsmitglied im Jahr.

Praxis-Beispiel

Mehrere Zuwendungen im Jahr

Der Vereinskassierer eines Sportvereins vollendet 2014 sein 50. Lebensjahr. Auflerdem wird er
2014 fiir 25 Jahre Vereinszugehdrigkeit geehrt. Am Vereinsausflug, der Hauptversammlung und
der Weihnachtsfeier nimmt er in 2014 ebenfalls teil.

Dem Vereinsmitglied kdnnen vom Verein im Jahr 2014 aus Anlass seiner persénlichen Ereignisse
Sachzuwendungen bis zu einem Wert von grundsétzlich insgesamt 80 EUR (2 x 40 EUR) und fiir

seine Teilnahme an den besonderen Vereinsanldssen je zusdtzlich eine unentgeltliche Bewirtung
im Wert von insgesamt héchstens 40EUR gemeinnitzigkeitsunschédlich zugewendet werden.

Bei Vereinsausfliigen gilt diese finanzielle Begrenzung von 40 EUR jedoch dann nicht, wenn zum
Beispiel im Rahmen von kulturellen oder sportlichen Veranstaltungen am Zielort des Ausflugs
Veranstaltungen stattfinden, die in Verbindung mit dem Vereinsausflug stehen und die den
eigentlichen steuerbegilinstigten satzungsmdfigen Zwecken entsprechen. Dies kann z. B. die
Teilnahme eines Gesangvereins an einemn Sdngerwettstreit sein; unmittelbar satzungsmafige

https:/fwww.haufe.defunternehmensfuehrung /profirma-professionallg emeinnuetzlg e-vereine-grundiag en-65-aufmerksamkeiten-an-vereinsmitg lieder_idesk P... 1/2
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Zwecke sind in diesem Fall erfiillt. Fiir die an der Zielveranstaltung mitwirkenden Mitglieder
liegt hinsichtlich der von der Kérperschaft getragenen Kosten grundsatzlich ohne Begrenzung
eine gemeinniitzigkeitsunschadliche Mittelverwendung i. S. d. § 55 Abs. 1 Nr. 1 Satz 1 AO vor.

Wichtig
Vorgaben beachten

Um sicherzustellen, dass bestimmte Zielveranstaltungen nicht die Gemeinntitzigkeit oder die
steuerliche Anerkennung gefdhrden, sind bestimmte Vorgaben zu beachten. D. h. die
Zielveranstaltung muss ausschlieflich oder weit iberwiegend im Interesse des Vereins sein. Sie
darf keine Verfolgung privater Interessen darstellen. Die Abgrenzung ist mitunter schwierig. Die

nachstehenden Beispiele dienen zur Erlduterung.

¢ Konzertreisen

Eine (Auslands-)Reise beispielsweise kann nur dann als Konzertreise berticksichtigt werden,
wenn sie ausschlienlich oder weitaus Gberwiegend im Interesse des Vereins zur Erfilllung seiner
satzungsmafigen Aufgaben unternommen wird. Die Verfolgung privater Interessen, wie etwa
Erholung, Bildung und Erweiterung des allgemeinen Gesichtskreises, muss nach dem Anlass der
Reise, dem vorgelegten Prograrmnm und der tatsdchlichen Durchfithrung so gut wie

ausgeschlossen sein.

Flir die Anerkennung einer (Auslands-)Reise als Konzertreise ist es deshalb nicht ausreichend,
wenn durch die Reise die satzungsméRigen Aufgaben des Vereins lediglich mitgeférdert werden.
Von einer speziell ins Ausland gehenden Konzertreise kann deshalb nur dann ausgegangen
werden, wenn das Reiseprogramm auf die besonderen Bediirfnisse des Vereins im Rahmen
seiner satzungsméfRigen Zwecke zugeschnitten ist. Abzuwdgen sind dabei die nachfolgenden
Beurteilungsmerkmale, die fiir einen Vereinsausflug oder fiir eine Konzertreise sprechen:

« dargebotenes Programm

« Teilnehmmerkreis

s Reiseroute

« Charakter der aufgesuchten Orte als beliebte Ziele des Tourismus

« fachliche Organisation
e Gestaltung der Wochenenden
« frei verflgbare Zeitabschnitte.

Der Verein hat ausgehend von diesen Kriterien darzulegen und nachzuweisen, dass die Reise
durch vereinsspezifische Bedlrfnisse oder Tatigkeiten veranlasst war und damit der persénliche
Erlebniswert der mitreisenden Vereinsmitglieder gegeniiber der satzungsmadfigen
Vereinsbetdtigung nicht ins Gewicht fallt.

Ob eine nahezu ausschlieglich satzungsméRige Veranlassung vorliegt, kann...

Das ist nur ein Ausschnitt aus dem Produkt ProFirma Professional. Sie wollen mehr? Dann
testen Sie hier live & unverbindlich ProFirma Professional 30 Minuten lang und lesen Sie den

gesamten Artikel.
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06.09.2016 » Gemeinnitzigkeit

Gesellige Veranstaltungen - In diesen Fallen ist
die Zweckbetriebszuordnung in Gefahr

| Gesellige Veranstaltungen kénnen in gemeinnitzigen Vereinen leicht zur Steuerfalle
werden. Lernen Sie deshalb sowohl das Problem als auch die Lésungsmdglichkeiten

kennen. |

Gesellige Veranstaltungen als Teil des Vereinslebens

Als gesellige Veranstaltung gilt alles, bei dem das blofle Zusammensein der Mitglieder
gegeniiber den Satzungszwecken in den Vordergrund tritt. Weil Geselligkeit aber zum
Vereinsleben gehért, sind .gesellige Zusammenkunfte” unschadlich fir die
Gemeinnitzigkeit, wenn sie im Vergleich zur steuerbegiinstigten Tatigkeit .von

untergeordneter Bedeutung” sind (§ 58 Nr. 8 AO).

Unproblematisch sind deshalb gesellige Veranstaltungen, die keinen Bezug zu den
Satzungszwecken haben. Werden dabei Einnahmen erzielt [z. B. Eintrittsgelder), fallen
diese immer in den steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb. Aufpassen
miissen Sie, dass mit solchen Veranstaltungen keine dauernden Verluste entstehen oder
Mitglieder durch nicht kostendeckende Entgelte begiinstigt werden. Erlaubt sind lediglich

Zuwendungen im Rahmen der Annehmlichkeitengrenze.

Gesellige Veranstaltungen kénnen in aller Regel kein Zweckbetrieb sein. Nur im Rahmen
der Kinder- und Jugendbhilfe oder bei der Betreuung alter Menschen gilt auch die
Freizeitgestaltung [mit entsprechender pidagogischer Ausrichtung) als Zweckbetrieb.

Diese Veranstaltungen sind problematisch

Problematisch sind Veranstaltungen, die dem Zweckbetrieb zugeordnet sind, aber
.gesellige Anteile” haben. Hier gibt es eine Reihe von Féllen, in denen die Abgrenzung
nicht eindeutig ist. Das gilt z. B. fiir Musikveranstaltungen, Brauchtumspflege {z. B. mit
Tanz), Karnevalssitzungen oder Sportreisen. Hier muss sichergestellt sein, dass der
zweckfremde Anteil nicht liberwiegt. Die Finanzamter ordnen die Veranstaltung sonst
insgesamt dem steuerpflichtigen Bereich zu. Aus einer Zweckbetriebsveranstaltung wird

so unter der Hand ein steuerpflichtiger wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb.

Eine Aufteilung in Zweckbetrieb und steuerpflichtigen geselligen Anteil ist hier - anders
als z. B. bei gastronomischen Umsé&tzen - nicht zuldssig. Bei der steuerlichen
Behandlung kommt es darauf an, ob die Veranstaltung Uberwiegend den Charakter eines

Zweckbetriebs oder einer geselligen Veranstaltung hat [OFD Frankfurt, Schreiben vom
07.08.1991, Az.S0184 A-9-Stil12).
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PRAXISHINWEIS | Bei der steuerlichen Bewertung stiitzen sich die Finanzamter oft
auf Unterlagen, die der Verein liefert. Der Verein sollte deshalb in Publikationen
(Werbeflyer, Presseberichte, Website etc.) darauf achten, dass die Veranstaltung
entsprechend dargestellt ist. Auf keinen Fall sollte der nicht zweckgezogene Anteil

als wesentliche Komponente erscheinen.

QUELLE: AUSGABE 09 /2016 | SEITE 13 1 1D 44244945

Praxiswissen auf den Punkt gebracht,
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